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INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  ERMELINDA INSOGNA  

   

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

2024 -Oggi     DIRIGENTE AMBITO AMMINISTRAZIONE E CONTABILITA’   

   Cassa Italiana di previdenza ed assistenza dei Geometri liberi professionisti  

   Lungotevere A. da Brescia 4 00196 Roma 

 

2010-2023      DIRIGENTE AMBITO AMMINISTRAZIONE FINANZA E 
CONTABILITA’  

   Cassa Italiana di previdenza ed assistenza dei Geometri liberi professionisti  

   Lungotevere A. da Brescia 4 00196 Roma 

  

 2010                COORDINARORE SERVIZIO RAGIONERIA E FINANZA  

   Cassa Italiana di previdenza ed assistenza dei Geometri liberi professionisti  

   Lungotevere A. da Brescia 4 00196 Roma 

 

 2001-2009 RESPONSABILE CONTROLLO DI GESTIONE 

   Cassa Italiana di previdenza ed assistenza dei Geometri liberi professionisti  

   Lungotevere A. da Brescia 4 00196 Roma 

 

 1996-2001 FUNZIONARIO SERVIZIO RAGIONERIA E FINANZA  -
   UFFICIO CONTABILITA’ 

   Cassa Italiana di previdenza ed assistenza dei Geometri liberi professionisti  

   Lungotevere A. da Brescia 4 00196 Roma 

 

1996  BORSA DI STUDIO  

   Camera di Commercio di Caserta 

 

 

ISTRUZIONE SCOLASTICA E UNIVERSITARIA 

 

1990-1995 Università degli Studi di Napoli “Federico II” 

Laurea in Economia e Commercio con votazione 110/110 con lode 

 

1985-1990  Liceo scientifico “A. Diaz” di Caserta 

Maturità scientifica  
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LINGUE ESTERE CONOSCIUTE 
 

 

 

COMPETENZE INFORMATICHE 

  Pacchetto OFFICE  

 
 CORSI DI FORMAZIONE 
                                      

           2021           LUISS BUSINESS SCHOOL  

         Percorso formativo Soft Skill 

 

2019           LUISS BUSINESS SCHOOL 

Percorso formativo in materia di Controllo di gestione, pianificazione e 
programmazione 

 

 2018           LUISS BUSINESS SCHOOL  

Corso di Public Speaking  

 

 2014            ADECCO MANAGEMENT SCHOOL 

       Piano Formativo Dirigenti  

 

            2007-2011   ADECCO MANAGEMENT SCHOOL 

       Piano Formativo Dirigenti 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE  

PERSONALI 

 

 

  PREDISPOSIZIONE A LAVORARE IN TEAM E CAPACITÀ DI COGLIERE 

DINAMICHE DI GRUPPO.  

 

 

      CAPACITÀ E COMPETENZE             EFFICACI CAPACITÀ RELAZIONALI ACQUISITE IN  

            RELAZIONALI            AMBITO AZIENDALE ED EXTRA 
                           

CAPACITÀ E COMPETENZE          

ORGANIZZATIVE 

 

 

 

    EFFICACI CAPACITA’ ORGANIZZATIVE E GESTIONE DEL TEMPO  

     

 

 

 

 

Altre Lingue PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

Inglese B2 B2 B2 B2

Livelli: A1 a A2: Utente base- B1 e B2: Utente autonomi -C1 e C2: Utente avanzato

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

COMPRENSIONE PARLATO

B2


