TRATTAMENTI PENSIONISTICI (carico pensioni al 31.12)

- Beneficiari Importo annuo Variazione

pescrizione 2023 2023 2022 % importi

Pensioni di vecchiaia 8.930 9.184 171.421.321 171.889.532 -0,3%
Pensioni di anzianita 8.378 8.420 212.055.328 | 207.603.073 2,1%
Pensioni di invalidita e inabilita 1.651 1.650 14.084.342 13.991.863 0,7%
Pensioni ai superstiti 12.044 11.924 106.033.046 101.883.933 4,1%
31.003 31.178 503.594.037 | 495.368.401 1,7%

Altre prestazioni pensionistiche (*) 7.665 7.233 30.278.816 25.923.023 16,8%
Totale 38.668 38.411 533.872.853 521.291.424 2,4%

(*) trattasi di quote di pensioni in totalizzazione, di rendite vitalizie e pensioni contributive
corrisposte in luogo della restituzione dei contributi

PRESTAZIONI ASSISTENZIALI

DeatizioNe Beneficiari Variazione
2023 2022 % importi

Provvidenze straordinarie 242 257 949.457 804.599 18,0%
Acoantc?namento al fondo provvidenze 1.950.788 1.617.743 20,6%
straordinarie
Spese per assistenza sanitaria e TCM 68.872 67.737 6.786.652 6.338.220 7,1%
Indennita maternita professioniste 166 158 1.402.586 1.142.568 22,8%
Maggiorazione pensioni art. 6 Legge 140/1985 e B o
benefici vittime del dovere art. 2 L. 206/2004 25.654 30.380 15,6%
Interessi prestiti agli iscritti - Covid-19 - 4.959 -100,0%
Totale 69.280 68.152 11.115.137 9.938.469 11,8%

COSTI DEL PERSONALE

Descrizione Variazione %
Retribuzioni al personale 6.793.258 6.848.616 -0,8%
- Stipendi e assegni fissi al personale 4.908.493 5.055.731 -2,9%
- Compensi per lavoro straordinario, turni e

compensi incentivanti 1.812.178 1.686.614 7,4%
- Compensi diversi, indennita e rimborsi per

missioni 72.587 106.271 -31,7%
Oneri previdenziali a carico dell'Ente 2.515.371 2.420.711 3,9%
Interventi assistenziali e oneri diversi per il

personale 193.337 287.333 -32,7%
Spese per la formazione e aggiornamento

professionale 32.735 36.434 -10,2%
Totale 9.534.701 9.593.094 -0,6%
Accantonamento al fondo indennita di anzianita,

TFR e Fondo Oneri 20.253 89.400 -77,3%
Totale 9.554.954 9.682.494 -1,3%

PERSONALE IN SERVIZIO

31 DICEMBRE 2023 31 DICEMBRE 2022
Totali Totali Variazione

Uomini Donne Totali parziali . Uomini Donne  Totali parziali .
complessivi complessivi

[DIRETTORE GENERALE E DIRIGENTI 2 | 4 [ 6 6 2 [ 3 ] 5 5 1
[Quapri 2 | 5 [ 7 7 2 [ 7 ] 9 9 -2
[AREA A Livello primo 4 9 13 4 7 11

Livello secondo 9 6 15 9 6 15

Livello terzo 3 3 6 34 3 3 6 32 2
AREA B Livello primo 19 31 50 19 30 49

Livello secondo 2 9 11 2 10 12

Livello terzo 7 16 23 84 7 14 21 82 2
AREA C Livello primo 7 0] 7 7 0 7

Livello secondo 0 0 0 0 0 0

Livello terzo 0 0 0 7 0 0 0 7 0

|TOTALI 55 83 138 138 55 80 135 135 3




